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Seit mehr als 30 Jahren entwickeln wir Losungen rund ums Engineering. Als Unternehmen der Friedhelm Loh Group steht
Eplan fur stetige Entwicklung und Innovationskraft, Kontinuitat und Investitionssicherheit. Prasenz in Uber 50 Landermn
sichern die weltweite Beratung zu unseren Softwareprodukten. Mehr als 58.000 Kunden unterschiedlichster GréBe und
Branche nutzen taglich unsere Ldsungen — und erschlieBen damit neue Dimensionen im Engineering.

Nehmen Sie Ihre Zukunft in die Hand und bewerben Sie sich bei Eplan Osterreich als Verstarkung fur den Bereich

Abhalten von Kundentrainings entlang unserer Eplan Plattform (am Trainingsstandort Innsbruck oder beim Kunden)
Individuelle Unterstutzung in Kundenprojekten in Form unserer Consultingleistungen (vor Ort, beim Kunden oder Onling)
Anwenderunterstitzung an unserer Hotline

Teilnahme an Veranstaltungen wie Messen (national und international) und Kunden-

prasentationen (vor Ort, beim Kunden oder Online)

Dienstreisen vorranging im Westen Osterreichs und Stdtirol

Laufende Abstimmung mit dem Headquarter Osterreich

Abgeschlossene HTL-Ausbildung Elektrotechnik, Mess- und Regeltechnik oder vergleichbare Ausbildung
Erfahrung in der Elektrokonstruktion sowie im Bereich Software-Dienstleistungen von Vortell

Kenntnisse Uber gangige CAE Programme und idealerweise Uber die Eplan Plattform winschenswert
Erfahrung in der Projektierung fur die Energiebranche ware ein Plus

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift (ftalienisch ware ein Plus)

Sie sind kreativ, kommunizieren gerne und Uberzeugen durch ein professionelles Auftreten

Sie verfolgen Inre Ziele ehrgeizig, diszipliniert und konsequent

Sie verflgen Uber Kompetenz, Einsatzbereitschaft und Motivation

Wir bieten eine Vollzeittatigkeit, vorbildliche Sozialleistungen, moderne Arbeitsplatze am Standort Ardagger
Stift und Innsbruck und eine auBergewdhnliche Unternehmenskultur, die um die Bedeutung eines jeden einzelnen
Mitarbeiters weil3.

Das Gehalt liegt je nach Berufserfahrung und Qualifikation deutlich Uber dem kollektivvertraglichen Mindestgehalt.

Wenn Sie in einem zukunftsorientierten Team aktiv viel bewegen und gestalten wollen, freuen wir uns auf Ihre
Bewerbung. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an Frau Alexandra Bruckmiiller, bruckmueller.a@eplan.at.




